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План работы  

Общероссийской общественной организации инвалидов  
«ОБРАЗОВАНИЕ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ» 

на 2026 г. 
 

Миссия Общероссийской общественной организации инвалидов «Образование для 
инвалидов» (ОООИ ОИ): всемерно содействовать инвалидам, лицам с ограниченными 
возможностями здоровья и другим маломобильным группам граждан в повышении их 
образовательного статуса с использованием высокоэффективной электронной 
информационно-образовательной среды, новаторских учебных занятий и 
соответствующего контента. 

 
№ п.п. Мероприятие Срок Ответственный 

1.  Мониторинг персонального и численного 
состава региональных отделений ОООИ ОИ 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 
2.  Подготовка отчета о деятельности ОООИ 

ОИ за 2026 год и обсуждение его с 
региональными отделениями 

декабрь 
2026г.  

Председатель 
Центрального 

правления 
3.  Мониторинг образовательного 

законодательства, в том числе в части, 
касающейся обучения инвалидов 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 

4.  Подготовка предложений по 
совершенствованию законодательства в 

части, касающейся обучения инвалидов и их 
представление в органы государственной 

власти и общественные организации  

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 

5.  Доводить до сведения членов ОООИ ОИ 
изменения в законодательстве, касающихся 

обучения инвалидов 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 
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6.  Взаимодействие с государственными 
органами власти и общественными 

организациями с целью защиты прав 
инвалидов и лиц с ОВЗ, в том числе по 

вопросам технологической и материально-
технической поддержки обеспечения 

возможности удаленной работы 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 

7.  Разработка  архитектуры и методологии 
функционирования  информационно-

сервисной платформы карьерной навигации 
молодых людей с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 

8.  Поддержка системы непрерывного 
образования лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью. 
Формирование оптимальной модели 
непрерывной профессионализации и 

социальной интеграции 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 

9.  Разработка инновационных методов и 
технологий профессионального образования 

лиц с ОВЗ и инвалидностью: целевые 
ориентиры и факторы успешного развития 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 

10.  Выполнение аналитического исследования 
на тему «Цифровая трансформация 
профессионального образования, 

отвечающего запросам современного рынка 
труда для лиц с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья 
(ОВЗ). Проблемы, возможности и 

перспективы развития» 

Сентябрь 
2026 

Председатель 
Центрального 

правления 

11.  Исследование возможностей карьерной 
навигации и маршрутизации как 

стратегическая линия профессионально-
личностного развития лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидностью 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 

12.  Разработка и реализация инновационных  
образовательных методик и программ 
здорового долголетия для ветеранов 

Вооруженных Сил Российской Федерации, а 
также военнослужащих, уволенных в запас 

из Вооруженных сил, и членов их семей. 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 

13.  Создание акселератора образовательных 
проектов с использованием электронных 
платформ, дистанционных технологий и 
инфраструктурных облачных решений 
цифрового образования по актуальным 

направлениям экономики 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 



3 
 

14.  Разработка методики и технологической 
платформы (интерактивные игровые 

модели, симуляторы-тренажеры, 
интеллектуальные справочные пособия и 

навигаторы)  для создания образовательных  
тематических кейсов  для 

профессионального образования молодых 
людей с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов. 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 

15.  Научно-методическая экспертиза 
образовательных программ, продуктов и 

технологий в области цифровой экономики 
и новых высокотехнологичных рынков. 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 

16.  Поддержка и продвижение 
инновационных проектов социально-
ориентированного бизнеса в социальной 
сфере, в том числе:  

- создание инструментов поддержки и 
развития социального 
предпринимательства в области 
здравоохранения, физкультуры и 
массового спорта социально 
незащищенных групп граждан; 
- создание и реализация 
образовательных и просветительских 
программ по социальному 
предпринимательству; 
- оказание образовательных услуг 
социально незащищённым гражданам; 

- содействие профессиональной ориентации 
и трудоустройству молодых людей с 

ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов. 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 

17.  Поддержка сайта ОООИ ОИ https://inclusive-
education.ru/ 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 
18.  Участие в мероприятиях, проводимых 

совместно с Международной ассоциацией 
«Качество жизни» и другими 

общественными организациями с целью 
защиты прав инвалидов и лиц с ОВЗ 

В течение 
года 

Председатель 
Центрального 

правления 

 


